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Sira | Hassas Gorevler Hassas Gérevi | Gorevin Yerine Getirilmemesinin Risk Diizeyi | Gereken Kontroller/Tedbirler Gorevi Yiiriitecek Personelde Aranmasi
No (Hizmetin/Gorevin Adi) Olan Personel | Sonuglari Y Gereken Kriterler
Gelen Giden evraklari .
1 t1t1vzhkle tak}p edip Yaz Isleri Islerin aksamasi ve evraklarin Evraklarn takibi
dagitimin1 zimmetle kaybolmasi
Orta
yapmak
2| Maas ve ck ders Tahakkuk Hak kaybu, Itibar kaybi, Zaman kayb1 fl"ak}p. islemlerinin yasal siire
evraklarinin hazirlanmast icerisinde yapmak
Yiiksek
3 | Sgk Keseneklerinin Kamu zararina sebebiyet verme riski, Hatasiz yapilmasi gerektiginden isi
. . .| Tahakkuk .. S . oo .
zamaninda gonderilmesi cezai igslem Viiksek ehil kisiler tarafindan yapilmasi Gérevle ilgili mevzuata hakim olma,
gerekli bilgi ve deneyime sahip olmak,
mesleki alanda tecriibeli olmak,
Satin al " T Kavit dikkatli ve Ozenli olmak, zaman
atin alma evraklari ve asinir Kay1 . I N Snetimine sahip olmak.
4 | demirbas malzemelerin ve Kontrol Mali kayip, Kamu Zarar1 v.s. Yiiksek Kontrollerin ehil kisilerce dogru Y P
o o yapilmasi
takibinin yapilmasi Yetkilisi
Idari ve Akademik
Personelin ise baslamast, Personel . Takip islemlerinin yasal siire
5 |isten ayrilmasi, 6zliik L Hak kaybu, Itibar kaybi, Zaman kayb1 | Yiiksek Jaxip Iy y
. Isleri icerisinde yapmak
haklari ve izin
iglemlerinin yapilmasi




Sira | Hassas Gorevler Hassas Gérevi | Gorevin Yerine Getirilmemesinin Risk Diizeyi | Gereken Kontroller/Tedbirler Gorevi Yiiriitecek Personelde Aranmasi
No (Hizmetin/Gorevin Adi) Olan Personel | Sonuglar Y Gereken Kriterler
1-Is takviminin dikkatle hazirlanmasi,
S C ilgili kurul kararlarinin zamaninda
1-Birimin temel islevini yerine
. . .. alinmasi, alinan kararlarin zamaninda
. . . . getirememesi, kuruma olan giivenin . . Co .
Ogrenci alim islemleri, Kaybt ilan edilmesi, degerlendirme
g |dors kayitislemleri ve Ogrenci Isleri | 2-Ogrencilerin ders alamamast, Yiiksek | Streclerinin sagliklu isletilmesi
askerlik tecil islemlerinin . 2-Ders kayit islemlerinde 6zen
muhtemel donem kaybi. - . . )
yapilmasi e o B gosterilmesi, 6grenci transkript ve
3-Ogrencilerin magduriyet yasamast, .. L . . .
asal problemlerle karsilagma ihtimali stireclerinin dikkatle takip edilmesi.
y ’ 3-Zamaninda, diizenli ve dikkatli
calisilmasi.
Y?m ders agma, yeni . ) ) Gorevle ilgili mevzuata hakim olma,
miifredat olugturma Egitimsel hedeflere ulasilamamasi, Hazirlanmas: ya da giincellenmesi gerekli bilgi ve deneyime sahip olmak
7 | ve/veya degistirilen Ogrenci Isleri | ulusal ve uluslararasi standartlara Orta noktasinda Anabilim Dallart ile ilgili | 1 asleki alanda tecriibeli olmak
miifredatlan isleyis uyulamamast. yazigmalarin yapilmasi. dikkatli ve &zenli olmak. zaman
siire¢lerinin siirdiiriilmesi. yonetimine sahip olmak.
Tez savunma sinavi Osrencilerin masdurivet vasamas Ogrenci azami siiresinin takip
8 | islemlerinin Ogrenci Isleri g gauilyet yasamast, | oy edilmesi ve ilgili anabilim dal1 ile
.. . yasal problemlerle kargilagma ihtimali.
gergeklestirilmesi yazigmalarin yapilmasi.
Ogrenci Kayit Silme ve Osrencilerin masdurivet vasamas Ogrenci azami siiresinin takip
9 | Mezuniyet Islemlerinin Ogrenci Isleri & gaunyet yas ’ Orta edilmesi ve ilgili anabilim dal1 ile

yapilmast

yasal problemlerle karsilagsma ihtimali.

yazigmalarin yapilmasi.
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